


가. 모집 부문
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나. 공통 자격 요건
1) 2015년 2월 학사/석사 학위취득 예정자 또는 기졸업자
2) 최종합격 후 즉시 입사하여 근무 가능한 자 (2015년 1월 초 입사 예정)
3) 해외 여행 및 근무에 결격 사유가 없는 자
4) 한국어(말하기,읽기,쓰기)능통자
 
다. 전형방법 (각 단계별 합격자에 한하여 개별 통보)
 1) 서류전형
 2) 온라인 인성검사
 3) 면접전형
 4) 신체검사 후 최종합격

라. 접수기간 및 접수방법
 1) 2014.10.01 (수) ~ 2014.10.13 (월) 오후 3시 접수 마감
 2) 당사 채용홈페이지를 통해 온라인 접수
    http://recruit.hyundai-autoever.com> 신입사원지원
 3) 아이핀, SMS(본인 명의의 핸드폰), 또는 범용 공인인증서를 이용한 본인 인증 필요 
 
마. 기타 사항
 1) 계약직(1년)근무 후 정규직 전환 여부 검토예정입니다. 
 1) 온라인 인성검사 일정은 서류전형 합격자에 한하여 개별통보 예정입니다.
 2) 제출된 서류는 지원이력을 위해 3년간 보관 후 삭제되며, 요청 시 반환 받을 수 있습니다.
[bookmark: _GoBack] 3) 장애인은 관계법령에 의거 우대합니다.
 4) 입사지원서 내용이 허위로 판명될 시에는 입사가 취소될 수 있습니다.
* 각 전형 단계별 합격 발표는 추후 홈페이지의 공지사항을 참조하시기 바랍니다.
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